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INTRODUCCION

El avance vertiginoso de las ciencias, tecnologia y la globalizacion de la

comunicaciéon han generado nuevos paradigmas y desafios que la humanidad
debe responder.

Es en estos tiempos en que los resabios del pasado son un obstaculo que debe
ser resuelto sistematicamente pues se hacen grotescamente evidentes las
injusticias que en el pasado estaban ocultas, mimetizadas o finalmente ignoradas.
Estos resabios de relaciones sin equidad suficiente, donde la ley se antepone a lo
legitimo y donde el personalismo se defiende de la socializacion estan dando
origen a una serie de problemas tales como: el desequilibrio ecologico, la crisis
energeética, la crisis economica, el deterioro de la calidad de vida. Son tiempos

donde los hechos tienen efectos globales peligrosos.

Las raices culturales mundiales se ven afectadas de su aislamiento y seran
absorbidas sistematicamente para terminar en el anonimato de la masa, preservar
su individualidad sin pecar de retrogrados es un desafio permanente. La evidente
nocién de la multiculturalidad y el multilinguismo son otra realidad apremiante,
buscar nuevas perspectivas de integracion global es la tnica respuesta posible

para estar acorde con los tiempos que nos ha tocado vivir.

Estos cambios culturales y estos problemas tienen suficientes elementos comunes
como para considerar que existe una crisis general en la cultura occidental,

dominada hasta ahora por el pensamiento racionalista cartesiano.

En la década de los 90, las Naciones Unidas organizaron diferentes conferencias
gubernamentales mundiales, como estrategias para combatir dicha crisis, a saber:
la Cuarta Conferencia Mundial Sobre la Mujer en Beijing (1995); la Cumbre

Mundial sobre Desarrollo Social en Copenhague (1995), la Conferencia

I1



Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo en El Cairo (1994) y la Conferencia

Mundial de Derechos Humanos en Viena (1993).

Los acuerdos de las conferencias anteriormente nombradas reflejan compromisos
internacionales de los gobiernos, incluido el boliviano, para lograr el desarrollo

centrado en la persona con base de los siguientes principios:

e Todas las personas deberian poder gozar completamente de los derechos
humanos y las libertades fundamentales.

¢ La emancipacion de las personas y la erradicacion de la pobreza son dos
aspectos de una misma realidad.

e Los derechos de la mujer son inseparables de la erradicacion de la pobreza

e Los derechos de la mujer son derechos humanos inalienables,
irrenunciables e imprescriptibles.

e Hay que alentar a los hombres a compartir la responsabilidades y a
participar en todos los aspectos relativos a la familia y las tareas del hogar

e La salud y la educacion para todos son factores fundamentales del

desarrollo

A consecuencia del Nuevo Orden Econdmico y Social Internacional, expuesto
anteriormente, en nuestro pais han sido implementadas las llamadas Reformas
Estructurales. Citamos entre ellas a la Reforma Educativa que intenta profundizar
la “educacion” como un proceso de ensefianza y aprendizaje, en el que tiene
importancia el contexto, la cotidianidad, las personas y el rol que desempefian no

solo en el establecimiento escolar sino en la misma sociedad.

La Reforma Educativa propone los temas transversales, considerados como
conocimientos, valores actitudes, que se requieren para el desarrollo y practica de
comportamientos que permitan comprender y actuar en el medio sociocultural
actual.
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La presente investigacion tiene como eje central la transversalizacién del enfoque
de género en la carrera de enfermeria. Se consideré dicho tema porque en Bolivia
es un hecho evidente, que tanto hombres como mujeres asumen marcados roles
asignados por la sociedad, que fomentan inequidades, e influyen negativamente
en la salud de ambos. Asi por ejemplo se puede ver que en el caso de la mujer, su
dependencia econdmica, su experiencia de violencia doméstica, su control
limitado sobre su propia vida sexual y reproductiva y su falta de influencia en Ia
adopcion de decisiones, son realidades que afectan de manera perjudicial su
calidad de vida y su salud’.

En el caso de los hombres se puede observar, que existe mayor incidencia de
alcoholismo, de accidentes de trafico, de consumo de drogas (especialmente a la
cocaina), de SIDA, de infecciones de transmision sexual y de acceso a trabajos
mas riesgosos. Todas éstas realidades esta estrechamente relacionadas a su rol
masculino. (Gregorio Iriarte, 2002, Pag:468-487 )

La presente tesis de investigacion esta dividida en 5 capitulos, el primero esta
relacionado con la definicion del problema y todos sus componentes:
Caracterizacion del problema, andlisis de la problematica, delimitacion del

problema, planteamiento del problema, objetivos y justificacion.

El segundo capitulo esta constituido por el marco referencial, en el cual se

considera la Realidad Boliviana socioeconémica y educativa.

El Tercer capitulo corresponde al marco Tedrico conceptual, en donde se abordan
todos los temas concernientes al tema de investigacion: El enfoque de género

como una transversal en enfermeria.

' http://www.cuidese.net/tertulia/
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El cuarto capitulo corresponde al disefio metodolégico, en donde se explica el
proceso de planificacion y ejecucion de la investigacion.

El quinto y ultimo capitulo contiene al andlisis e interpretacion de los datos
obtenidos en el trabajo de campo.



